Opmerkingen op Notitie welzijnsbeleid:

6.1 Subsidie innovatieve preventieprojecten sociaal domein

Als we serieus willen inzetten op preventie, dan is het belangrijk om ook partijen naast Landstede
Welzijn, SMON en SWOL uit te dagen om hierin een rol te spelen en te werken aan vernieuwende en
toekomstbestendige oplossingen.

Het doel is om innovatie op het gebied van welzijn en onze maatschappelijke doelen te stimuleren en
om samenwerking tussen verschillende partners mogelijk te maken. Naast de drie welzijnsinstellingen
nodigen we met deze regeling ook andere partijen op het gebied van preventie en vroegsignalering uit
om een actieve rol te spelen binnen de welzijnsstructuur van de gemeente Dalfsen.

Door te werken met projecten en projectsubsidie zijn we flexibel en is er ruimte om in te spelen op
nieuwe ontwikkelingen. In de periode 2017-2020 wordt er jaarlijks een bedrag van €250.000
geinvesteerd in innovatie projecten op het gebied van preventie en vroegsignaleringsprojecten binnen
het sociaal domein.

Voorstel inzake bovenstaande

Als samenwerkende welzijnsorganisaties binnen de Welzijnskoepel en als uitvoerend orgaan van de
Gemeente Dalfsen, heeft het onze voorkeur om betrokken te worden aanvragen, besluitvorming en
toekenning van de nieuwe initiatieven en besteding van de subsidiegelden tbv de innovatieve
preventieprojecten.

Dat kan belangrijk zijn voor de continuering en verduurzaming* van projecten na de projectduur
maar de welzijnskoepel kan ook rol spelen bij eventuele inbedding van het project binnen de lokale
bestaande structuren.

(* Verduurzaming van projecten zonder structurele gemeentelijke bijdragen is een belangrijk
aandachtspunt. Wanneer structurele kosten tbv personele inzet of exploitatie in de aanvraag
meegenomen zijn, dan wordt verduurzaming zonder structurele subsidie op termijn altijd een lastig
vraagstuk) .

Ons voorstel zou dan ook zijn om dit op te nemen in de notitie.

Namens SMON Welzijn



