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1. Inleiding 

 
Gemeenten hebben de regie op het eigen lokale veiligheidsbeleid. In artikel 38b en 39 van de 
Politiewet wordt de gemeenteraad opgedragen ten minste eenmaal in de vier jaar nieuw 
veiligheidsbeleid vast te stellen.  
 
Veiligheid is een relatief begrip, waar vele definities voor gegeven kunnen worden. Een van de 
mogelijke definities van is: Veiligheid is het aantoonbaar beheersen van risico’s. 
Dit dekt vrij redelijk met andere gangbare definities, zoals die in het Van Dale Hedendaags 
Nederlands Woordenboek, welke rept over bescherming tegen gevaar en het weinig risico hebben. Of 
de definitie uit de Nederlandse Wikipedia waar staat: ”Veiligheid is de mate van afwezigheid van 
potentiële oorzaken van gevaarlijke situaties of de mate van aanwezigheid van beschermde 
maatregelen tegen deze potentiële oorzaken”. 
Uit de bovenstaande definities kunnen twee kernbegrippen in verband met veiligheid worden gehaald: 
gevaar en risico. 
 
Veiligheid als voorwaarde om fijn te kunnen leven, wonen, werken en recreëren heeft in die zin dus te 
maken met het onderkennen, analyseren en waar mogelijk beheersbaar maken van gevaren en 
risico’s. Veel partijen hebben hier invloed op: niet alleen politie en Openbaar Ministerie, maar ook 
ondernemers, maatschappelijke organisaties, de gemeente en natuurlijk de inwoners zelf. 
Gezamenlijke inzet ter voorkoming van (onnodige) risico’s en gevaar is effectief als alle partijen op 
een goede manier samenwerken.  
Met de vaststelling van het Integraal Veiligheidsplan 2023-2026 op 26 juni 2023 heeft de raad de 
doelen vastgesteld voor de komende vier jaar om het beperken van gevaren en risico’s verder vorm te 
geven. Een nadere uitwerking ervan hoe en wat we gaan doen vindt plaats in de jaarlijkse 
uitvoeringsplannen, te beginnen met dit Uitvoeringsprogramma integrale veiligheid 2025.  
 
Veiligheid is een complexer thema geworden in een veranderende maatschappij. We zien nieuwe 
vormen van criminaliteit maar vooral ook een toename van het maatschappelijk ongenoegen, vaak 
verder aangewakkerd via social media. Met als gevolg een afnemend vertrouwend in de overheid en 
meer maatschappelijke onrust en toenemende polarisatie en daarmee mogelijk een afnemend gevoel 
van veiligheid. Vanuit de (lokale) overheid is dit, naast de speerpunten als genoemd in dit 
uitvoeringspan, een belangrijk punt om aandacht voor te blijven houden en (daar waar mogelijk) 
zoveel mogelijk sturing te geven aan situaties die verdere polarisering en maatschappelijke onrust in 
de hand werken. Dit vormt een rode draad die door de aanpak van meerdere speerpunten heen loopt 
en vraagt de komende jaren structurele aandacht in de uitvoering van dit plan.  
 
Het veiligheidsbeleid stelt doelen en ambities voor de komende jaren vast maar laat dan ook onverlet 
dat de aanpak dynamisch en flexibel blijft om adequaat te kunnen inspelen op de actualiteit en nieuwe 
thema’s op het gebied van veiligheid, zoals crises en maatschappelijke onrust. 
 
 
2. Prioritering  
 
Samen met onze ketenpartners is het integrale veiligheidsbeleid vormgegeven en zijn de prioriteiten 
gesteld. Hiertoe is o.a. een veiligheidsanalyse uitgevoerd. Deze geeft inzicht in de objectieve en 
subjectieve veiligheid. Als input voor de veiligheidsanalyse worden de politiecijfers van Politie Eenheid 
Oost-Nederland (‘Gebiedsscan gemeente Dalfsen’) gebruikt.  
 
Een ander belangrijke bron van informatie voor de veiligheidsanalyse is de Veiligheidsmonitor.  
De veiligheidsmonitor is een veiligheidsenquête die in maart 2022, via een steekproef uit de BRP, 
onder 2200 inwoners van 18 jaar en ouder is verspreid. Daarnaast hebben 1900 inwoners die zijn 
aangesloten bij het Burgerpanel de enquête ontvangen. Zoals ook in eerdere beleidsplannen werd 
geconstateerd werden ook nu weer de onderwerpen ‘te hard rijden’ en ‘woninginbraken’ genoemd als 
belangrijkste thema om met prioriteit aan te pakken. Een nieuw onderwerp is de digitale criminaliteit 
(hacken, phishing, internetoplichting etc.) waar steeds meer mensen het slachtoffer van worden.    
 
Naast deze bronnen hebben wij via diverse andere kanalen input opgehaald om te komen tot 
prioritering en het formuleren van ambities voor nieuw beleid. Zo zijn er gesprekken gevoerd met 
inwoners en is er op 13 juni 2022 een opiniërende notitie besproken in de gemeenteraad. Tevens is 
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aansluiting gezocht bij onder andere het Meerjaren Beleidsplan van de Politie (MJBP) en het jaarplan 
van het Regionaal Informatie en Expertise Centrum (RIEC).  Samen met de ketenpartners uit de 
veiligheidsketen, en uitgaande van overige landelijke en regionale trends en ontwikkelingen in het 
veiligheidsdomein, zijn de volgende zeven thema’s centraal gesteld voor de komende beleidsperiode:  
 

1. Ondermijning en georganiseerde criminaliteit 
 

2. Digitale Veiligheid 
 

3. Zorg & Veiligheid 
 

4. Jeugd & Veiligheid 
 

5. High Impact Crimes (HIC’s) 
 

6. Risico- en Crisisbeheersing 
 

7. Verkeersveiligheid.  
 
De doelstellingen binnen deze thema’s dragen bij aan de volgende algemene ambitie: 
 

“Samen met de inwoners en veiligheidspartners de risico’s en gevaren in de woon- en 
leefomgeving onderkennen, analyseren en (voor zover mogelijk) beheersbaar maken en 

houden om de veiligheid en leefbaarheid in stand houden en waar mogelijk te verbeteren”. 
 

Gezien het aantal thema’s en ambities is het onoverkomelijk om hierbij prioriteiten te stellen 

gedurende de looptijd van het vastgestelde integraal veiligheidsbeleid 2023 – 2026.   
In het overzicht op de hierna volgende bladzijden staan per thema de verschillende ambities met 
bijbehorende actiepunten voor 2025 en de komende jaren uitgewerkt. Daarbij wordt in het overzicht 
vermeld welke actiepunten en voor de eerstvolgende jaren nog resteren om uiteindelijk aan het eind 
van de beleidsperiode te gestelde beleidsdoeleinden te kunnen behalen.   
 
 

3. Terugblik  
 
In 2024 hebben we veel bereikt op het gebied van Integrale Veiligheid. Tegelijkertijd blijven veel 
thema’s en activiteiten een doorlopend proces, waarbij continu aandacht nodig is. Naast de geplande 
activiteiten hebben we extra inspanningen geleverd om specifieke onderwerpen verder te brengen. 
 
Ondermijning 
 
Voor het thema ondermijning hebben we verschillende activiteiten uitgevoerd om de interne en 
externe bewustwording te vergroten: 

• We hebben voorlichting gegeven aan collega’s en gewerkt aan interne bewustwording. Door 
personeelswisselingen blijft het noodzakelijk om herhaaldelijk bijeenkomsten te organiseren 
over het herkennen van ondermijning. 

• Er is een intranetpagina samengesteld over Ondermijning en Bibob. 

• Een lunchbijeenkomst over Ondermijning en Bibob heeft plaatsgevonden. 

• Bureau Drugszaken heeft eind 2024 een drugslab nagebouwd in de raadszaal, waar collega’s 
uitleg kregen over signalen, gevaren en het belang van melden. 

• Toezichthouders en Boa’s hebben verdiepende sessies en trainingen gevolgd voor integrale 
controles. 

• Daarnaast zijn we actief in contact geweest met inwoners en externe partijen. Op 
verschillende bijeenkomsten hebben we met inwoners gesproken over ondermijning: 

o Samen met de Vechtdalgemeenten stonden we op de Landbouwdag van de Ommer 
Bissing, gericht op een Veilig Buitengebied. 

o We waren aanwezig op de Rundvee- en Mechanisatievakdagen in Hardenberg, 
waarbij we samen met onze (regionale) partners vele agrariers voorlichting hebben 
gegeven. 
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o Tijdens de Blauwe Bogen Dag in Dalfsen hebben we inwoners geïnformeerd over 
ondermijning. 

• Ook de Provincie Overijssel heeft grote stappen gezet en is er bijvoorbeeld geïnvesteerd in 
een campagne van Meld Misdaad Anoniem. De meldingen zijn significant gestegen.  

 
Deze activiteiten onderstrepen onze voortdurende inzet om ondermijning tegen te gaan en 
bewustwording te creëren bij collega’s, handhavers en inwoners. In 2025 blijven we deze 
inspanningen voortzetten en uitbreiden waar nodig. 
 
 
Digitale Veiligheid 
 
Ook op het gebied van digitale veiligheid hebben we belangrijke stappen gezet: 

• Vanuit PVO is het ‘Better Safe Than Sorry’-event georganiseerd in Zwolle, waar ondernemers 
zich konden laten voorlichten over digitale veiligheid en hacken. 

• Het Dalfser Cyberkwartet is gelanceerd. Dit initiatief, bedacht door onze stagiair en verder 
uitgewerkt, heeft veel positieve reacties ontvangen uit het hele land. Bedrijven hebben het 
kwartet uitgedeeld aan medewerkers en in de regio is op basis van ons ontwerp een Veilig 
IJsselland-kwartet ontwikkeld, waarmee nog meer inwoners zijn bereikt. 

• Het Mobiel Media Lab van de politie heeft leerlingen van verschillende Dalfser scholen 
ontvangen voor een voorlichting over digitale veiligheid. De leerlingen kregen een goodie bag 
met het cyberkwartet en informatiemateriaal mee naar huis. 

• Tijdens een ondernemersbijeenkomst voor bedrijven in de gemeente Dalfsen is een spreker 
ingegaan op de risico’s van AI. 

• Via diverse kanalen blijven we inwoners informeren over digitale veiligheid en bewustwording 
vergroten. 

  
Deze activiteiten laten zien dat digitale veiligheid steeds belangrijker wordt en dat we blijven inzetten 
op bewustwording en preventie. In 2025 zullen we deze initiatieven verder ontwikkelen en uitbreiden.  
 
 
Zorg en veiligheid 
 
Gemeente Dalfsen heeft in 2024 besloten om te gaan werken volgens het AVE-model. 
AVE staat voor: Aanpak ter Voorkoming van Escalatie. De AVE heeft als doel om verdere escalatie te 
voorkomen, om regievoering op complexe casuïstiek op het snijvlak van zorg en veiligheid te 
organiseren. Met AVE voorzien we in een behoefte om grip te krijgen op complexe casuïstiek vanuit 
de uitvoering, beleid, management en vanuit onze bestuurders. Het verbindt de keten van zorg en 
veiligheid en creëert een duidelijke route van op- afschalen bij complexe casuïstiek. De adviseur zorg 
en veiligheid heeft binnen de AVE de rol van procesregisseur. 
Het doel van AVE is voorkomen van escalatie bij gezinnen, huishoudens of inwoners door tijdig 
interventies in te zetten, zicht te houden op de situaties en om escalatie te voorkomen. Het stelt ons in 
staat om bij complexe casuïstiek eenvoudig en procesmatig de juiste beslissingen te nemen om de 
geëscaleerde situatie zo snel mogelijk te kunnen reguleren om daarmee de veiligheid van en optimale 
zorg voor betrokkenen te garanderen. 
Het procesteam, bestaande uit collega uit domein Samenleving en domein Veiligheid, zijn bezig met 
vraagstukken die gedurende het implementeren naar boven komen. We merken in de praktijk dat 
eenduidigheid van taal, rollen en verantwoordelijkheden, definities en een duidelijke route van op- en 
afschalen aandacht vraagt. Dit proces vraagt tijd en zorgvuldigheid. 
 
 
Risico en crisisbeheersing 
 
In november 2024 heeft een multidisciplinaire oefening Alert 2024 plaatsgevonden met 
Veiligheidsregio IJsselland, Waterschap Drents Overijsselse Delta en Defensie. In deze oefening is 
het Gemeentelijke Beleidsteam (GBT) beoefend in een scenario waarbij extreem hoog water op de 
Vecht de lokale en regionale veiligheid bedreigde. Het GBT is vervolgens opgevolgd door een 
opschaling naar een GRIP 4 waarbij het Regionaal Beleidsteam (RBT) de leiding heeft overgenomen. 
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Overige Thema’s en Extra Inspanningen 
 
Naast de prioritaire thema’s in het IVP 2024 hebben we ook aandacht besteed aan onderwerpen die 
minder prominent op de agenda stonden, maar wel relevant bleken. Zo hebben we extra ingezet op 
radicalisering en extremisme: 

• De Rijksuniversiteit Groningen (RUG) heeft een fenomeenanalyse extremisme uitgevoerd in 
de regio IJsselland. De bevindingen hiervan zijn in januari 2025 gepubliceerd. Daarnaast zijn 
regionaal financiële middelen aangevraagd bij de Nationaal Coördinator Terrorismebestrijding 
en Veiligheid (NCTV), waarmee we in 2025 de aanpak van radicalisering en extremisme 
verder kunnen vormgeven. Zo zijn er ROR trainingen voor professionals die in hun dagelijkse 
werkzaamheden met radicalisering of extremisme te maken kunnen krijgen. Er wordt een 
duidingstool aangeschaft om casuïstiek beter te wegen en sneller in te zetten op een 
geschikte behandeling. Vanaf september 2025 tot december 2026 komt er een inhoudelijke 
projectleider als aanjager van de aanpak binnen de regio en ook inzetbaar is als 
sparringpartner. 

• Door deze extra inspanningen spelen we proactief in op actuele dreigingen en versterken we 
de integrale veiligheid in de gemeente en regio. 

 
 



 

 
Veiligheidsthema 1: Ondermijning en georganiseerde criminaliteit 
 
Ambitie: We voorkomen en bestrijden de georganiseerde ondermijnende criminaliteit in gemeente Dalfsen. 
 
We hebben al veel gedaan om aandacht te vragen voor ondermijnende criminaliteit, maar dit is geen thema dat ooit afgerond is. Ondermijnende criminaliteit blijft zich vernieuwen en vraagt om blijvende aandacht. We merken dat informatie beter blijft 
hangen wanneer we direct in gesprek gaan met inwoners. Daarom willen we in 2025 niet alleen blijven informeren via sociale media, maar juist ook persoonlijk contact zoeken. Dit doen we door aanwezig te zijn op beurzen, bijeenkomsten van Plaatselijk 
Belang en andere momenten waarop we inwoners direct kunnen bereiken. 
  
Daarnaast blijven we in de regio actief betrokken bij dit onderwerp. We sluiten aan bij initiatieven en activiteiten die worden georganiseerd in regionaal verband, met een specifieke focus op samenwerking binnen het Vechtdal op het thema Veilig 
Buitengebied. Zo versterken we samen de aanpak tegen ondermijning in onze gemeente en daarbuiten. 

 
Wat willen we in 
2024 bereiken? 

Wat gaan wij in 2024 hiervoor 
doen? 

Actie 2024 Acties 2024 behaald/niet 
behaald 

Actie 2025 Q1/Q2/Q3/Q4 Actiepunten 2026 

Drugscriminaliteit 
en de negatieve 
effecten hiervan 
worden (blijvend) 
actief aangepakt en 
bestreden, en waar 
mogelijk 
voorkomen. 

Samen met de netwerkpartners de 
gezamenlijke informatiepositie 
versterken met als doel het verstoren 
van criminele 
samenwerkingsverbanden (csv). 

• Structureel overleg met Bibob-
coördinator. 

 

• Structureel ophalen van signalen van 
ondermijning van verschillende 
afdelingen om in het lokaal overleg 
Vechtdal te bespreken d.m.v. 
ambassadeurs die fungeren als 
aanspreekpunt. 

Behaald 
 
 
Signalen zijn opgehaald 
maar niet d.m.v. 
ambassadeurs.  

• Uitwisseling van informatie tussen overheden 
onderling verder vormgeven om 
intergemeentelijke en interregionale 
informatiepositie verder te versterken. 

 

• Gevolgen WGS, implementeren nieuwe RIEC 
informatiesysteem Prisma. 

 

• Lokaal ondermijningsoverleg opzetten  
 

• Ambassadeurs aanstellen voor ondermijning 
binnen de gemeente Dalfsen.  

 
 
 
 
Q3 
 
Q2 
Q4 

 

De integrale methodiek “Van signaal 
tot interventie” op basis van een 
betere informatiepositie verder 
ontwikkelen om signalen effectiever 
op te pakken 
 

Deelname Ondermijningscentrum 
IJsselland waarin verschillende RIEC-
partners samenwerken.  

Behaald *Deelname Ondermijningscentrum IJsselland 
waarin verschillende RIEC-partners samenwerken. 
 

Doorlopend  

Zoveel mogelijk benutten van het 
beschikbare instrumentarium door 
drugs-en overige ondermijnende 
criminaliteit strafrechtelijk, fiscaal en 
bestuursrechtelijk aan te pakken. 

• Hanteren van de beleidslijn BIBOB bij 
verstrekking vergunningen. 
 

• Actueel houden van APV. 
 

• Damoclesbeleid (2020) actualiseren 
a.h.v actuele jurisprudentie en 
ontwikkelingen.  

 

• (blijvend) uitvoering geven aan het 
Damoclesbeleid (artikel 13b 
Opiumwet – aanpak van hennepteelt / 
drugs) 

 

Behaald behalve 
Damoclesbeleid. Er is een 
start gemaakt met het 
actualiseren van het 
Damoclesbeleid 

• APV (blijvend) actueel en ondermijningsproof 
houden 

 

• Damoclesbeleid (2020) actualiseren a.h.v. 
actuele jurisprudentie en ontwikkelingen.  

Q4 
 
Q3 

 

Risico-locaties,  
-fenomenen en  
-branches zijn in 
beeld en worden 
aangepakt 

De bestaande integrale aanpak 
uitbreiden naar (eventuele) nieuwe 
verschijningsvormen van ondermijning 
 
 
 
 

• Op regionaal niveau borgen van 
monitoring nieuwe 
verschijningsvormen (via RCIV). 

 

• Middels samenwerking op regionaal 
niveau (RCIV) fenomenen en 
branches in beeld brengen en met 
gemeentelijk instrumentarium 
aanpakken.   

Behaald 
 
 
 
Behaald 

• Op regionaal niveau borgen van monitoring 
nieuwe verschijningsvormen (via RCIV). 

 
 
 

• Middels samenwerking op regionaal niveau 
(RCIV) fenomenen en branches in beeld 
brengen en met gemeentelijk instrumentarium 
aanpakken. 

Doorlopend  

Risicolocaties verder in beeld brengen 
en aanpakken met integrale controles 
(vervolg op project Prisma, 
programma Veilig Buitengebied en 
programma Vitale Vakantieparken) 
 

Per kwartaal een integrale controle 
uitvoeren, met als doel: 

• zicht krijgen op (permanente) 
bewoning   vakantieparken. 

• zicht krijgen op arbeidsmigranten. 
 

Er zijn enkele integrale 
controles uitgevoerd op het 
industrieterrein.  

Per kwartaal een integrale controle uitvoeren, met 
als doel: 

• Zicht houden op industrieterreinen. 

• Zicht houden in het buitengebied. 

• Zicht krijgen op arbeidsmigranten. 

• Zicht krijgen op leegstaande woningen. 
 

Q1. 
Q2,Q3,Q4 
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Gezamenlijke informatiepositie verder 
versterken om signalen over risico-
locaties,   
-fenomenen en -branches (waaronder 
mensenhandel) effectiever te kunnen 
oppakken 
 

• Deelnemen aan een integrale controle 
met Boa’s domein II. Bijvoorbeeld 
“Groene dag, groene nacht” 

 

• Blijven deelnemen aan MMA (Meld 
Misdaad Anoniem) 

 

 • Nadere uitwerking aanpak bovengemeentelijke 
fenomenen en branches 

 

• Training voor het doen van integrale controles, 
coaching on the job. 

 
 

• Blijven deelnemen aan Meld Misdaad Anoniem 
en actief aandacht genereren voor M.  

 

  

•middels publicaties via gemeentelijke 
communicatiekanalen aandacht 
vragen voor fenomenen om signalen 
vanuit inwoners te kunnen ontvangen.  
 

• Publicaties plaatsen over fenomenen, 
waaronder mensenhandel. 

 

• Samen met PVO een branchegerichte 
voorlichting organiseren om 
bewustwording te creëren over 
ondermijnende criminaliteit.  

 

• Half jaarlijks publicatie in Kernpunten 
waar aandacht wordt gevraagd voor 
Ondermijning. 

 
 
 
Er is gestart met de 
voorbereidingen voor een 
dergelijke voorlichting met 
LTO PVO.  

• Half jaarlijks publicatie in Kernpunten waar 
aandacht wordt gevraagd voor Ondermijning in 
de gemeente Dalfsen. 

 

• Aansluiten bij de landelijke campagne vreemd 
of verdacht.  
 

• Samen met PVO een branchegerichte 
voorlichting organiseren om bewustwording te 
creëren over ondermijnende criminaliteit. (Boef 
zoekt Boer, samen met LTO en Vechtdal 
gemeenten. 
 

• Voorlichting geven aan 
amateursportverenigingen over criminele 
inmenging.  

 
Q3 
 
 
Q1, Q3 
 
 
 
Q1 
 
 
 
 
Q1 

 

aandacht voor 
integriteit en 
weerbaarheid 
tegen invloeden 
ondermijning in de 
gemeentelijke 
organisatie  

• periodiek een “weerbaarheidsscan 
lokale overheid” uitvoeren, om 
kwetsbaarheden in de gemeentelijke 
organisatie in kaart te brengen en op 
basis van actuele informatie risico’s te 
ondervangen 
 
 

In samenwerking met het RIEC en RCIV 
wordt een rode dradenbeeld opgesteld 
van alle weerbaarheidsscans voor het 
district IJsselland, actiepunten zullen waar 
nodig worden opgepakt. 
 
 
 

Behaald Actiepunten monitoren uit de weerbaarheidsscan 
2021 en rode dradenbeeld indien nodig oppakken.  
 
 
 
 
 
 

Q3  

• (opnieuw) opstarten van een 
bewustwordingscampagne voor 
medewerkers gemeente: wat is 
ondermijning, hoe herken je het, 
inrichting organisatie etc. 
Hiermee willen wij voldoen aan de lijn 
zoals die is uitgezet in het document 
“De basis op orde” ten aanzien van 
het voorkomen en aanpakken van 
ondermijnende criminaliteit. 
 

• bewustwordingscampagne voor 
medewerkers gemeente, bijvoorbeeld 
middels brede lunchbijeenkomsten 

 

• Opnemen ondermijning in reisgids 
voor nieuwe medewerkers. 

 

• Vervolg training integrale controles 
voor toezichthouders en handhavers. 

Behaald, broodje 
ondermijning (en Bibob) 
tevens hebben collega's de 
mogelijkheid gehad een 
bezoek te brengen aan een 
pop up drugslab 
Er is getracht om het thema 
op te nemen in de reisgids, 
echter was de reisgids hier 
niet voor. 
Boa's en toezichthouders 
hebben verschillende 
trainingen gevolgd, bezoek 
gebracht drugslab van de 
politie.  
 
  

• Jaarlijks via intranet aandacht blijven houden 
voor de interne bewustwording van 
ondermijningssignalen. 

 

• Uitrollen interne communicatiestrategie en 
uitvoeringsplan Ondermijning (RCIV)  
 

• Vervolg trainingen integrale controles voor 
toezichthouders en handhavers continueren.  

Doorlopend 
 
 
 
Q3 
 
 
 
Doorlopend 
 
 
 

 

Inwoners bewust 
maken van 
signalen van 
ondermijning en de 
weerbaarheid 
tegen ondermijning 
vergroten 
 
 

• publiekscampagne voor inwoners en 
ondernemers, bewust maken voor 
signalen en de gevolgen van 
ondermijning, zodat zij minder snel 
verleid worden om met de 
georganiseerde criminaliteit “zaken” te 
doen 
 
• bijzondere aandacht hierbij voor 
kwetsbare doelgroepen 
 

• Bewustwordingspublicaties in 
KernPunten en op social-
mediakanalen. 

 

• Via gemeentelijke afdelingen 
doelgroepen in beeld brengen en op 
de doelgroep gerichte communicatie 
tot stand brengen. 

 

• Wij plaatsen publicaties in 
KernPunten en op de gemeentelijke 

Behaald, Naast de 
geplande acties hebben we 
ook voorlichting gegeven 
tijdens de Ommer Bissingh, 
samen met de Vechtdal-
gemeenten. Daarnaast 
hadden we een stand op de 
Blauwe Bogen Dag en de 
Rundvee & Mechanisatie 
Vakdagen in Hardenberg. 
Ook waren we aanwezig bij 

• Bewustwordingspublicaties in KernPunten en 
op social-mediakanalen. 

 

• Half jaarlijks publicatie in Kernpunten waar 
aandacht wordt gevraagd voor Ondermijning in 
de gemeente Dalfsen. 

 

• Doelgroep amateursportclubs, agrariërs 
 

• Wij plaatsen publicaties in KernPunten en op de 
gemeentelijke social-mediakanalen om het 

 
 
 
 
 
Q3 
 
Q1  
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social-mediakanalen om het meldpunt 
Meld Misdaad Anoniem onder de 
aandacht te brengen. 

 

• Onder de aandacht brengen van 
gemeentelijk meldpunt voor anoniem 
melden signalen. 

meerdere 
ondernemersbijeenkomsten 
met een informatiestand. 

meldpunt Meld Misdaad Anoniem onder de 
aandacht te brengen. 
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Veiligheidsthema 2: Digitale veiligheid 

 

Ambitie: Een gemeente waarin wij zelf maar ook onze inwoners en ondernemers weerbaar zijn tegen risico’s en dreigingen van de snel digitaliserende maatschappij. 

 

Wat willen we 
bereiken? 

Wat gaan wij hiervoor doen? Actie 2024 Acties 2024 
behaald/niet 
behaald 

Actie 2025 Q1/Q2/Q3/Q4 Actiepunten 2025 en 2026 

De kans op data- en 
informatielekken 
vanuit de gemeente 
is minimaal. 

• In samenwerking met de Chief 
Information Security Officer  (CISO) 
gaan we onderzoeken welke 
digitale risico’s en dreigingen ten 
aanzien van de interne systemen 
kunnen zorgen voor 
maatschappelijke onrust en crises. 
 

• In samenwerking met de CISO 
maken we de gemeentelijke 
organisatie bewust van de risico’s 
en kenmerken van phishing mails 
en andere digitale bedreigingen. 
 

• Continuïteit van bedrijf: kritische 
processen tegen het licht houden 
en een plan opstellen om de risico’s 
hierin te mitigeren. De Integrale 
Beveiligingsplannen (in 2019 vanuit 
het Ministerie BZK geïnitieerd in de 
vorm van een pilot waarin Dalfsen 
heeft meegedaan en die nu verder 
hun beslag moeten krijgen kunnen 
hierbij ondersteunend zijn.   

 

• Strategisch kader is opgeleverd. We 
zijn, naast het integrale 
Beveiligingstraject, een traject gestart 
om met continuïteitsmanagement aan 
de slag te gaan om de (digitale) 
weerbaarheid van de gemeente te 
versterken. Wij worden hierbij via de 
CISO begeleid door een extern bureau.   

 

• Dit traject levert een strategisch kader 
continuïteit op, dat richting geeft aan 
onze continuïteitsaanpak en de basis is 
voor eventuele verdere uitwerking.  

  
Het strategisch kader continuïteit geeft 
antwoord op de volgende vragen: 

• Wat is het doel van de 
continuïteitsstrategie? 

• Wat is de ambitie van de gemeente 
Dalfsen op het gebied van continuïteit? 

• Welke uitgangspunten gelden er voor 
continuïteit? 

• Hoe ziet de governancestructuur voor 
continuïteit eruit (strategisch, tactisch, 
operationeel)? 

• Wat is de relatie met 
crisismanagement? 

 

 • Vanuit het CMT is opdracht 

gegeven om een 

geïntegreerd en geborgd 
continuïteitsplan te maken 
dat de gemeente in staat 
stelt om snel en effectief te 
handelen bij verstoringen in 
bedrijfsvoering en 
dienstverlening, inclusief 
herstel- en uitwijkplannen 
voor kritische processen en 
functies. Hiervoor wordt 
een Projectplan opgesteld 
waarin beschreven wordt 
hoe dit wordt gerealiseerd. 
 

• In het Projectplan wordt 
beschreven hoe we 
bewustwording, training en 
oefening organiseren om 
de organisatie bewust te 
laten worden van de 
risico’s voor digitale 
kwetsbaarheid. 

 

Q1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Q3 

Gezien de omvang van de aanpak, en de 
voortschrijdende ontwikkelingen in risico’s en 
dreigingen, is de verwachting dat dit traject langere 
periode in beslag zal nemen. 

De impact van 
cyberincidenten en -
crises wordt zo veel 
mogelijk beperkt. 

• We brengen in kaart en 
minimaliseren de voornaamste 
kwetsbaarheden en risico’s in de 
fysieke leefomgeving, die tot 
maatschappelijke ontwrichting 
kunnen leiden vanwege de 
keteneffecten. 
 

• In samenwerking met de VNG, 
Veiligheidsregio IJsselland, politie 
en andere partners ontwikkelen we 
een aanpak om online verstoringen 
aan te kunnen pakken. 

 

• Wij brengen de kwetsbare objecten in 
de gemeente Dalfsen in beeld en 
nemen deze op in de lokale 
netwerkkaarten. Hierin beschrijven we 
de lokale netwerken en brengen een 
prioritering aan m.b.t. bijstand aan 
instellingen/bedrijven/organisaties ten 
tijde van een groot incident- of crisis.  

 

• Uitvoeren van een analyse waarin de 
uitingen van polarisatie en extremisme 
in de digitale en fysieke wereld in kaart 
gebracht worden in RCIV verband 
(fenomeenanalyse).  

 

 • Opstellen lokale 
netwerkkaarten van 
kwetsbare objecten in de 
gemeente Dalfsen. 

Q3 Aanpak formuleren afhankelijk van de uitkomsten 
van de analyse; deze zal worden verwerkt in de  
uitvoeringsprogramma’s voor de komende jaren. 

Digitaal kwetsbare 
inwoners zijn in beeld 
en worden zo goed 
mogelijk 
ondersteund. 

• Bewustwording en weerbaarheid 
van inwoners en ondernemers over 
digitale fraude en oplichting. 
 

• Ondersteuning bieden aan digitaal-
kwetsbaren in de vorm van 
preventieprogramma’s (in 
samenwerking met 
ondernemersverenigingen).  

 

• Informeren van inwoners over digitale 
kwetsbaarheid via gemeentelijke 
informatie kanalen.  
 

• Informatie delen over verschillende 
vormen van digitale fraude en 
oplichting via gemeentelijke informatie 
kanalen.  
 

Behaald, er is 
zelfs door 
PVO een 
congres 
georganiseerd 
door 
ondernemers 
‘Better Safe 
Than Sorry in 
Zwolle.  

• Aansluiten bij landelijke en 
regionale campagnes: 
‘Echt niet vandaag’ (2 
april), Kernpunten 
campagne herhalen over 
digitale veiligheid. 
 

• Lokale campagnes: 
uitdelen cyberkwartet  

Q1-Q4 
 
 
 
 
 
 
Q1-Q4 
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• Bewustwording en weerbaarheid 
van (basisschool)-scholieren 
vergroten over digitale fraude en 
oplichting in spelvorm 

 

• Inzet Mobiel Media Lab politie, 
voorlichting aan basisschoolleerlingen 
over verschillende aspecten van 
digitale veiligheid; aanbieden van 
voorlichtingsmateriaal in spelvorm aan 
scholieren (digitaal veiligheid-
kwartetspel)   
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Veiligheidsthema 3: Zorg en Veiligheid 

 

Ambitie: Een gemeente waar maatwerk wordt geleverd voor inwoners met meervoudige problematiek waardoor overlast en onveilige situaties tot een minimum wordt beperkt. 

 

Wat willen we 
bereiken? 

Wat gaan wij hiervoor doen? Actie Acties 2024 behaald/niet 
behaald 

Actie 2025 Q1/Q2/Q3/Q4 Actiepunten 2026 

Inwoners kunnen 
rekenen op adequate 
zorg en maatregelen voor 
personen die door hun 
gedrag overlast en 
onveilige situaties 
veroorzaken. 

Door effectieve samenwerking tussen 
zorg- en veiligheidspartners wordt 
middels een persoonsgerichte aanpak 
op zwaardere meervoudige 
persoonsproblematiek geacteerd om 
overlast en onveilige situaties te doen 
stoppen. 

 

• Versterken van de integrale 
samenwerking tussen zorg en 
veiligheid. Basis op orde brengen 
in processen en structuren.  

 

• Proces tijdelijk huisverbod is 
herzien 

 

• Convenant integrale aanpak 
woonoverlast 

• In Q3 en Q4 is er  een 

basis gelegd voor de 
implementatie van de 
Aanpak Veiligheid en 
Escalatie (AVE) . De 
inrichtingsfase richtte 
zich op het ontwikkelen 
van een 
gemeenschappelijke 
taal, het opzetten van 
routing, en het 
verduidelijken van 
rollen. 

 
• Processen; tijdelijk 

huisverbod, 
wederkerigheidsprincipe 
( WvGGZ), nazorg ex-
gedetineerden zijn 
herzien en geborgd. 

 

• Convenant wordt ia met 
afdeling samenleving, 
coöperatie en collega 
oov geactualiseerd 

 

• De inrichtingsfase AVE is afgerond, in 2025 kan er 
gestart worden met een structurele implementatie van 
AVE, waarbij het gaat om het integreren en verankeren 
van de aanpak in de dagelijkse werkwijze van onze 
gemeente. De focus blijft op het versterken van 
processen, het waarborgen van continuïteit, en het 
verder optimaliseren van de integrale samenwerking. 
Door het werken vanuit de AVE methodiek is de 
samenwerking met het Zorg en Veiligheidshuis is 
geïntensiveerd. 

 
 

• Processen; tijdelijk huisverbod, wederkerigheidsprincipe 
( WvGGZ), nazorg ex-gedetineerden zijn herzien en 
geborgd. Hierin blijft samenwerken tussen afdeling 
Samenleving en Veiligheid aandacht vragen. 

 
 
 
 

• In samenwerking met Adviseur Openbare orde en 
Veiligheid – Veiligheid actualiseren en doorontwikkelen. 

Zie handboek 
AVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Q2  

• Integrale samenwerking 
die wordt gemonitord en 
geëvalueerd, hulpvragen 
worden adequaat 
opgepakt. (Doorlopend 
proces). 

 

• Doorontwikkelen van de 
AVE-methodiek. 

 
 
 

• Doorlopend proces. De 
adviseur zorg en 
veiligheid sluit aan bij 
intervisie en casuïstiek 
overleggen 

 
 
 

• Het convenant 
Woonoverlast is van 
kracht. 

 

Informatiedeling tussen zorg- en 
veiligheidspartners over 
enkelvoudige overlastproblematiek 
vindt in een vroegtijdig stadium plaats 
(vroegsignalering), waardoor partijen 
eerder in staat zijn om tot een 
gezamenlijke aanpak te komen. 

 

Versterken van de integrale 
samenwerking tussen zorg en 
veiligheid 

Geen acties in geweest Regionaal worden er afspraken, o.l.v een specialist ( L. 
Sonnenschein), gemaakt hoe wij informatie delen. 
Doorlopend proces. 

Q1 & Q2 Regionale werkwijze  
gegevensdelen (door) 
ontwikkelen en omvormen 
naar domein overstijgend 
lokale werkwijze. 

Complexe zorg- en 
veiligheidsvraagstukken worden onder 
regie van de gemeente middels een 
persoonsgerichte aanpak integraal 
benaderd. De inzet van 
casusregisseurs en een integraal plan 
(“1 gezin 1 plan”) ondersteunen de 
aansluiting op elkaar van 
instrumenten en ketens. 
Zelfredzaamheid en eigen kracht is 
immers niet voor iedere burger of 
ieder gezin weggelegd. In het AVE-
model (Aanpak Voorkoming Escalatie 
in de Zorg –en veiligheidsketen) wordt 
deze gelaagdheid geborgd. 

 

Opzetten lokaal zorg en 
veiligheidsoverleg. 
  

Het Zorg en Veiligheids 
overleg is gepland voor 
2025 ketenpartners zijn 
aangehaakt 

Het Zorg en Veiligheidsoverleg vindt maandelijks plaats, 
voorzitterschap wordt verzorgd door afdeling Veiligheid, 
notulen worden verzorgd door afdeling Samenleving. 

Evaluatie in 
Q2/Q3 

• Doorontwikkelen van 
heldere en eenduidige 
werkproces. 

 

• Indien nodig aanpassen 
werkwijze en structuren. 

Gedetineerden worden tijdens 
detentie voorbereid op een veilige 
terugkeer naar de samenleving voor 
henzelf en hun omgeving. 

 

Proces nazorg ex-gedetineerden is 
gemaakt  
 

Proces nazorg ex-
gedetineerden is gemaakt 
en vastgesteld herzien en 
geborgd. Hierin blijft 
samenwerken tussen 

Het werkproces wordt bijgesteld en de uitvoering van het 
proces volledig belegd bij afdeling Samenleving.  

Q2/ Q3 Afdeling Samenleving en 
Veiligheid hebben intensieve 
afstemming en 
samenwerking. 
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afdeling Samenleving en 
Veiligheid aandacht 
 vragen 
 

 

 
Inwoners beschikken 
over 
handelingsperspectief 
voor de omgang met 
personen die verward of 
verdacht gedrag 
vertonen. 

• Inwoners worden bewust gemaakt 
van signalen van radicalisering, 
mensenhandel, huiselijk geweld, 
stalking of personen die verward 
gedrag vertonen. 

 

• Inwoners weten waar ze terecht 
kunnen met signalen. 

 

• Via gemeentelijke 
communicatiekanalen: Meldpunt 
Maatschappelijke Zorg onder de 
aandacht brengen.  

 

• Actieve deelname aan regionale 
en landelijke campagnes.  

 
 
 
 

 Samenwerken met beleid domein Samenleving intensiveren 
en ontwikkelen van gezamenlijke campagne agenda. 

Q1/Q2/ Q3 
 

Twee jaarlijks met domein 
Samenleving aandacht 
vragen voor het thema 
geweld. Met betrokken 
partners wordt afstemming 
gezocht over de doelgroep.  
 

Inwoners met 
meervoudige 
problematiek hebben te 
maken met een minder 
gefragmenteerde 
overheid. De gemeente 
voert de algehele regie 

• Inwoners met meervoudige 
problematiek kunnen op 
toegankelijke en begrijpelijke wijze 
informatie inwinnen 

 
 

• Hulpvragen van inwoners met 
meervoudige problematiek 
worden adequaat opgepakt 

 

• Onder regie van de gemeente 
wordt periodiek de integrale 
samenwerking tussen zorg- en 
veiligheidsinstanties gemonitord 
en geëvalueerd. 

• Borgen van het AVE-model 
 

• Versterken van de interne 
samenwerking tussen Team 
Samenleving en Team Openbare 
Orde&Veiligheid binnen de 
gemeente door: 

o Gezamenlijk evalueren en 
leren van casussen 

o Gezamenlijk op te trekken 
in de implementatie 

o Een maandelijks 
afstemmingsoverleg 

 

• Gezamenlijk regionale 
bijeenkomsten bezoeken 

 Er kan gestart worden met een structurele implementatie 
van AVE, waarbij het gaat om het integreren en verankeren 
van de aanpak in de dagelijkse werkwijze van onze 
gemeente. De focus blijft op het versterken van processen, 
het waarborgen van continuïteit, en het verder optimaliseren 
van de integrale samenwerking. 
Door het werken vanuit de AVE methodiek wordt de 
samenwerking met het domein Samenleving is 
geïntensiveerd. 
 
 
 
 

Q1/Q2/ Q3 
 

• Integrale samenwerking 
die wordt gemonitord en 
geëvalueerd, hulpvragen 
worden adequaat 
opgepakt. (Doorlopend 
proces). 

 

• De adviseur zorg en 
veiligheid sluit aan bij 
intervisie en casuïstiek 
overleggen. 
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Veiligheidsthema 4: jeugd en Veiligheid 

 

Ambitie: We streven ernaar om in samenwerking met andere partijen (zoals scholen, jongerenwerk, politie) drugshandel en (problematisch) drugsgebruik van minderjarigen en adolescenten te voorkomen dan wel te verminderen, door de jongeren in 

beeld te krijgen en te houden die drugs gebruiken in het uitgaansleven en op school. Daarnaast zetten we ons ervoor in om alcoholgebruik door minderjarigen te ontmoedigen.  

 

Wat willen we bereiken? Wat gaan wij hiervoor doen? Actie Acties 2024 
behaald/niet 
behaald 

Actie 2025 Q1/Q2/Q3/Q4 Actiepunten 2026 

De door inwoners en ondernemers ervaren 
overlast door jongeren is minimaal. 

Samen met inwoners, de jongerenwerkers van 
SAAM, politie/jeugdagenten, ondernemers en 
jongeren wordt gewerkt aan duurzame 
oplossingen om overlast te beperken. 

6 wekelijks vindt er een overleg 
jeugd plaats tussen politie, 
jongerenwerk/ en gemeente 
waarbij signalen worden 
gedeeld.  
 

Behaald 6 wekelijks vindt er een overleg jeugd plaats 
tussen politie, jongerenwerk/ en gemeente 
waarbij signalen worden gedeeld. 
 

Q1/Q2/Q3/Q4  

Er wordt handelingsperspectief geboden aan 
inwoners en ondernemers wanneer zij 
jeugdoverlast ervaren. 

Onder de aandacht brengen 
van het Meldpunt 
Jeugdoverlast. 
 

 Herhaling onder de aandacht brengen van het 
meldpunt jeugdoverlast. 

  

De samenwerking tussen jongerenwerk, politie,  
inwoners, ondernemers en toezichthouders wordt 
verder verstevigd. 

 

• De koppelacties tussen 
politie en jongerenwerk 
worden voortgezet. 
 

• i.s.m. Saam Welzijn 3 
ouderavonden organiseren 
met netwerkpartners, o.a. 
HALT 

 

 • De koppelacties tussen politie en 
jongerenwerk worden voortgezet. 

 
• i.s.m. Saam Welzijn 3 ouderavonden 

organiseren met netwerkpartners, o.a. HALT 
 

  

We willen onze jongeren weerbaar maken 
zodat zij negatieve onderlinge groepsdruk 
kunnen weerstaan die kan leiden tot 
keuzes die hun toekomst negatief kunnen 
beïnvloeden. 

• De gemeente faciliteert scholen met 
verschillende lesprogramma’s, waaronder die 
over groepsdruk gaan, om actief bij te dragen 
aan het weerbaar maken van jongeren om 
verkeerde keuzes te voorkomen. 

 

• De gemeente monitort bij de lesprogramma’s 
de signalen met betrekking tot verdere 
polarisering tussen groepen en individuen en 
stuurt middels de lesprogramma’s eventueel 
hierin bij  

Lessen Halt in samenwerking 
met Jongerenwerk 
voorlichtingen over 
verschillende thema’s als 
ondermijning, groepsdruk, 
sexting en online veiligheid.  
 

 Lessen Halt in samenwerking met jongerenwerk 
voorlichtingen over verschillende thema’s. 
 

  

Ouders, verzorgers en docenten worden bekend 
gemaakt met signalen van grensoverschrijdend 
gedrag en jongeren die dreigen af te glijden 
richting criminaliteit (zie ook hoofdstuk 5: 
‘Ondermijnende criminaliteit’ onder punt 4 over 
‘jonge aanwas’) 

 

I.s.m. Saam welzijn organiseren 
van ouderavonden met 
netwerkpartners als HALT. 

 I.s.m. Saam welzijn organiseren van 
ouderavonden met netwerkpartners als HALT. 
 

 In regionaal verband kijken naar 
gezamenlijk inkopen en 
organiseren van 
voorlichtings(ouder)avonden 

Ouders, verzorgers en docenten krijgen een 
handelingsperspectief om met jongeren op een 
effectieve manier in gesprek te kunnen over 
verkeerde keuzes. 

 

I.s.m. Saam welzijn organiseren 
van 3 ouderavonden met 
netwerkpartners als HALT. 

 I.s.m. Saam welzijn organiseren van 3 
ouderavonden met netwerkpartners als HALT. 
 

  

Jonge aanwas’ bewust en weerbaar maken en 
het aantal jongeren dat verleid wordt om in de 
georganiseerde criminaliteit terecht te komen 
terugdringen. En jongeren die in de kluwen van 
de georganiseerde criminaliteit terecht zijn 
gekomen – voor zover mogelijk – terughalen en 
de benodigde zorg geven. 
 

De koppelacties tussen politie 
en jongerenwerk worden 
voortgezet. 
 

 De koppelacties tussen politie en jongerenwerk 
worden voortgezet. 
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Voorkomen dat jongeren, die de grenzen 
van het toelaatbare hebben overschreden, 
verder afglijden. 

Jongeren die afglijden richting (drugs)criminaliteit 
of structureel ernstige overlast veroorzaken 
kunnen rekenen op een integrale 
maatwerkaanpak op persoons- en groepsniveau 
onder regie van de gemeente, waarbij jongeren 
zowel begrensd worden als perspectief en hulp 
wordt geboden. 

De koppelacties tussen politie 
en jongerenwerk worden 
voortgezet. 
 

 De koppelacties tussen politie en jongerenwerk 
worden voortgezet. 
 

  

Voorkomen dat jongeren in aanraking 
komen met de georganiseerde 
(drugs)criminaliteit. 

De jongere en hun ouders in de bovenbouw van 
het primair onderwijs (groep 8) en de onderbouw 
van het voortgezet onderwijs in gemeente Dalfsen 
wordt bekend gemaakt met de signalen, de 
gevaren en de gevolgen van georganiseerde 
(drugs)criminaliteit en het gebruik van verdovende 
middelen. 

 

I.s.m. Saam welzijn organiseren 
van 3 ouderavonden met 
netwerkpartners als HALT. 
 
 

 I.s.m. Saam welzijn organiseren van 3 
ouderavonden met netwerkpartners als HALT. 
 

  

Iedere jongere en hun ouders in de bovenbouw 
van het primair onderwijs (groep 8) en de 
onderbouw van het voortgezet onderwijs in 
gemeente Dalfsen wordt handelingsperspectief 
geboden waar zij signalen of zorgen kunnen 
delen. 

We zoeken afstemming met het 
Agnieten college over het 
aanbieden van lespakketten 
over middelengebruik 

 We zoeken afstemming met het Agnieten college 
m.b.t. handelingsperspectief waar zij signalen of 
zorgen kunnen delen. 
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Veiligheidsthema 5: High Impact Crimes 

 

Ambitie: Wij blijven aandacht houden voor de traditionele vormen van criminaliteit met de nadruk op woninginbraken. Inwoners en ondernemers voelen zich veilig, het aantal traditionele geregistreerde misdrijven blijft stabiel of daalt en we benadrukken 

het belang van sociale cohesie en participatie. 

 
Wat willen we bereiken? Wat gaan wij hiervoor doen? Actie 2024 Acties 2024 

behaald/niet 
behaald 

Actie 2025 Q1/Q2/Q3/Q4 Actiepunten  2026 

Burgers blijven zich 
bewust van het risico 
op woninginbraken 
en hun eigen rol in 
het veiliger maken 
van hun 
leefomgeving. 

Blijven stimuleren en faciliteren van WhatsApp-
groepen. Deze moderne variant van de 
burgerwacht willen wij blijven stimuleren en 
faciliteren, in nauwe samenwerking met de 
politie. De politie heeft intensief contact met de 
bestaande groepen. De gemeente blijft deze 
initiatieven faciliteren door het plaatsen van 
borden ‘Attentie Buurtpreventie’ en contact te 
houden over eventuele overige 
ondersteuningsbehoeftes, zoals de 
aanmeldingswebsite 
www.dalfsen.nl/buurtpreventie, onderhouden 
van contacten met de superusers en het 
organiseren van een jaarlijkse bijeenkomst. 

• Blijven stimuleren en faciliteren 
van WhatsApp-groepen. 
Aanmeldingen doorzetten naar 
de Superusers van de WhatsApp 
groepen.  

 

• Publicatie Kernpunten APV 
artikel inbrekerswerktuigen.  

 

• Superusers van de WhatsApp 
groepen actief in het 
buitengebied betrekken bij 
proces ‘Veilig Buitengebied’.  

 

Behaald 
 
 

• Blijven stimuleren en faciliteren van WhatsApp-groepen. 
Aanmeldingen doorzetten naar de Superusers van de 
WhatsApp groepen. 

 
 
 
 
 
 

• Superusers van de WhatsApp groepen actief in het 
buitengebied betrekken bij proces ‘Veilig Buitengebied’ 

 

  
 
 
 
2026 publicaties 
stelselmatig herhalen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jaarlijks aandacht 
voor vragen 
 

Campagnes tijdens het Donkere Dagen 
Offensief. Elk najaar zet de politie extra 
capaciteit in voor surveillance en controle 
tijdens het Donkere Dagen Offensief. Wij 
vragen in deze periode extra aandacht voor het 
afsluiten van deuren en ramen, licht laten 
branden et cetera. door o.a. het plaatsen van 
posters op social media en in de Kernpunten 
en in de reclamedisplays langs de weg. 

 

We geven uitvoering aan een 
voorlichtingscampagne tijdens het 
Donkere Dagen Offensief: 

• Gebruik borden langs de kant 
van de weg.  

• Uitdelen brieven bij woningen 
waar inwoners niet aanwezig 
lijken te zijn ‘donkere woningen’.  

• Publiceren van artikelen in 
KernPunten, op de gemeentelijke 
website en de gemeentelijke 
social media over preventietips 
en adviezen.   

 

 • Samen met de politie, handhaving de inwoners bewust maken 
door middel van publicatie met tips om woninginbraken te 
voorkomen. Ook brieven in brievenbussen stoppen van 
donkere huizen.  

 

• Samen met de ouderenbond Nieuwleusen, Univé en politie een 
voorlichting verzorgen over woninginbraken.  

Q4 
 
 
 
 
30 oktober 2025 
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Veiligheidsthema 6: Risico- en crisisbeheersing 

 

Ambitie: Samen met de Veiligheidsregio en andere externe partners zetten wij ons in om de zelfredzaamheid en samenredzaamheid van onze inwoners te vergroten.  

 

Wat willen we bereiken? Wat gaan wij hiervoor doen? Actie 2024 Acties 2024 
behaald/niet 
behaald 

Actie 2025 Q1/Q2/Q3/Q4 Actiepunten 2026 

Het voorkomen van 
incidenten doordat inwoners 
zich (steeds) meer bewust zijn 
van (on)veilige situaties in hun 
leefomgeving. Daarnaast 
weten zij wat ze zelf kunnen 
doen om incidenten, zoals 
ongevallen en 
(natuur)branden, te 
voorkomen. Daarbij richten 
we ons, naast bewustwording, 
steeds meer op werkelijke 
gedragsverandering. Als 
incidenten zich toch 
voordoen, willen we dat 
inwoners weten hoe ze 
moeten handelen om de 
gevolgen van de brand, het 
ongeval en/of de gebeurtenis 
zoveel als mogelijk te 
beperken. 

Door het geven van voorlichting 
(risicocommunicatie), onderwijs, games, 
oefeningen en woningchecks vergroten 
van de bewustwording over 
veiligheidsrisico’s, deels door de gemeente 
zelf, deels door de Veiligheidsregio en 
andere organisaties. En dit gebeurt ook, 
door burgerkracht te bevorderen en de 
samenredzaamheid te stimuleren.  

Samen met Veiligheidsregio IJsselland 
uitvoering geven aan het programma 
Veilig Leven, met de focus op kinderen 
van 4-12 jaar (lesprogramma’s, 
thuiswonende ouderen en 
zorginstellingen. Een voorbeeld is de 
online game ‘Vet Veilig’, een online spel 
om leerlingen op een leuke manier te 
laten leren over veiligheid. 

• Dalfsen: 6 voorlichtingsacties; 

• Nieuwleusen: 2 voorlichtingsacties; 

• Hoonhorst: 1 voorlichtingsactie. 
 

Behaald • Aansluiten bij de landelijke en regionale 
campagne voor een weerbare 
samenleving 
 

• Roadshow Weerbare samenleving voor de 
ambtelijke organisatie van de gemeente. 

 

Q1-Q4 
 
 
 
Q2 

De komende jaren richten we 
ons op het verder verkennen 
van de mogelijkheden om 
burgerkracht en 
samenredzaamheid in onze 
gemeente aan te boren en te 
versterken. 

Geven van voorlichting en vergroten van 
bewustwording over veiligheidsrisico’s door 
gemeente en/of Veiligheidsregio en andere 
organisaties. 

Wij geven voorlichting en informatie aan 
inwoners over veiligheid, van 
bewustwording van risico’s tot het nemen 
van concrete maatregelen op 
bijvoorbeeld markten, braderieën e.d. 
 

Niet behaald • Inspelen op actuele gebeurtenissen met 
risicocommunicatie om bewustwording te 
vergroten en zelfredzaamheid te 
vergroten. 

Q1-Q4 
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Veiligheidsthema 7: Verkeersveiligheid 

 

Ambitie: Samen met onze externe partners zetten wij ons in om de ervaren verkeersoverlast door ‘te hard rijden’ en ‘rijden onder invloed’  te verminderen.  

 

Wat willen we bereiken? Wat gaan wij hiervoor doen? Actie 2024 Actie 2025 Actiepunten 2025 en 2026 

Het vergroten van de 
bewustwording van de 
geldende 
snelheidslimieten. 

We sluiten aan bij landelijke en provinciale 
campagnes, zoals “Houd je aan de snelheidslimiet” en 
“BOB”.   

We sluiten aan bij landelijke en provinciale 
campagnes, zoals ‘Houd je aan de 
snelheidslimiet’ en ‘BOB’.  

Diverse educatie- en 
voorlichtingsprojecten in 
samenwerking met VVN Dalfsen 
(dit betreft Actieplan 
Verkeersveiligheid). 
 

 

Een afname van het aantal 
snelheidsovertredingen. 

Plaatsen van een real time snelheidsinformatieborden 
met smiley. 

Plaatsen van een real time 
snelheidsinformatieborden met smiley. 
 
 

Plaatsen van een real time 
snelheidsinformatieborden met 
smiley. 
(Dit betreft Actieplan 
Verkeersveiligheid 2025) 

 

Gedurende het hele jaar proberen we door 
aanpassingen aan de infrastructuur de snelheid van 
het gemotoriseerd verkeer te reduceren. 

 (Zie Actieplan Verkeersveiligheid 
2025) 

Een jaarlijkse afname van 
het aantal mensen dat 
onder invloed van 
alcohol/drugs deelneemt 
aan het verkeer. 

Structurele samenwerking met politie op dit thema. 
 

• Aansluiten bij landelijke en provinciale 
campagnes, zoals “Houd je aan de 
snelheidslimiet” en “BOB”.   

 

• Jaarlijks een alcohol/verdovende 
middelen controle in het verkeer 
(bijvoorbeeld bij evenementen). 

 
 
 
 
Jaarlijks een alcohol/verdovende 
middelen controle in het verkeer 
(bijvoorbeeld bij evenementen). 
 

 

Een jaarlijkse afname van 
het aantal ongevallen toe 
te dragen aan 
verkeersdeelname onder 
invloed 

Opzetten/uitvoeren/bijhouden van monitoring en 
controles/handhaving alcohol/verdovende middelen in 
het verkeer (bijvoorbeeld bij evenementen). 

Jaarlijks een alcohol/verdovende middelen 
controle in het verkeer (bijvoorbeeld bij 
evenementen). 

Jaarlijks een alcohol/verdovende 
middelen controle in het verkeer 
(bijvoorbeeld bij evenementen). 
 

 

 

 

 


