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Voorstel: 
De 1e wijzigingsverordening voor Periodiek onderzoek door het college naar de doelmatigheid en 
doeltreffendheid van het door het college gevoerde bestuur van de gemeente Dalfsen 2017 vast te 
stellen. 
 
 

 



                                                                        
 

 

 
Inleiding:  
In 2017 heeft uw raad de verordening voor periodiek onderzoek door het college naar de 
doelmatigheid en doeltreffendheid van het door het college gevoerde bestuur, van de gemeente 
Dalfsen (hierna: Onderzoeksverordening) vastgesteld. In de Onderzoeksverordening is opgenomen 
dat het college iedere vier jaar een onderzoeksplan, met daarin minimaal twee onderzoeken, naar de 
raad zendt voor de in deze termijn te verrichten interne onderzoeken naar doelmatigheid en 
doeltreffendheid. 
 
Met het instemmen van de voorgestelde invulling van ombuigingen bij de vaststelling van de 
programmabegroting 2020 – 2023 heeft u ingestemd met het laten vervallen van de middelen voor de 
uitvoering van het doelmatigheidsonderzoek in 2021. U wordt voorgesteld de verordening hiermee in 
overeenstemming te brengen. 
 
Argumenten: 
1.1 Op grond van de Gemeentewet stelt de raad bij verordening regels over het te verrichten periodiek 
onderzoek. 
In artikel 213a van de Gemeentewet verricht het college periodiek onderzoek naar de doelmatigheid 
en doeltreffendheid van het door hem gevoerde bestuur. Tevens is opgenomen dat de raad hierover 
bij verordening regels stelt. In de Onderzoeksverordening is opgenomen dat het college iedere vier 
jaar een onderzoeksplan, met daarin minimaal twee onderzoeken, naar de raad zendt voor de in deze 
termijn te verrichten interne onderzoeken. Voorgesteld wordt de verordening als volgt te wijzigen: 
 
Was: 
“Het college zendt iedere vier jaar een onderzoeksplan, met daarin minimaal twee onderzoeken, naar 
de raad voor de in deze termijn te verrichten interne onderzoeken naar de doelmatigheid en de 
doeltreffendheid.” 
 
Wordt: 
“Het college zendt iedere vier jaar een onderzoeksplan naar de raad voor de in deze termijn te 
verrichten interne onderzoeken naar de doelmatigheid en de doeltreffendheid”.  
 
Met deze wijziging wordt de onderzoeksfrequentie van te verrichten onderzoek aangepast naar 
minimaal één onderzoek in de vier jaar. Hiermee wordt de verordening in overeenstemming gebracht 
met het door de raad genomen besluit bij de programmabegroting 2020 – 2023 om het onderzoek in 
2021 te laten vervallen.  
 
Kanttekeningen 
In 2019 heeft het college een onderzoeksplan gezonden naar uw raad. In dit plan waren de volgende 
onderzoeken opgenomen: 
 

- Een onderzoek naar re-integratie in 2019 (reeds uitgevoerd). 
- Een onderzoek naar de beleidsvelden lokale toegang en preventie in 2021.  

 
In dit plan is eveneens overeenkomstig de verordening opgenomen welke budgetten beschikbaar 
waren voor de uitvoering van de onderzoeken. Door het vervallen van de beschikbaar gestelde budget 
voor het onderzoek in 2021, zal het onderzoek in 2021 niet kunnen worden uitgevoerd.   
 
Alternatieven: 
Indien de wijzigingsverordening niet wordt vastgesteld dient het college in deze termijn minimaal twee 
onderzoeken uit te voeren. Dit zou betekenen dat het doelmatigheidsonderzoek in 2021 uitgevoerd 
moet worden met interne capaciteit van i.c. team concerncontrol (voor onafhankelijk onderzoek). Gelet 
op de reguliere werkzaamheden en de wettelijke ontwikkelingen die in 2021 op ons  afkomen (denk 
o.a. aan de implementatie van de rechtmatigheidsverantwoording met ingang van boekjaar 2021) is 
dit niet realistisch.  
 



                                                                        
 

 

Duurzaamheid: 
N.v.t. 
 
Financiële consequenties: 
N.v.t.  
De ombuiging (vervallen doelmatigheidsonderzoek in 2021 - € 10.000) is in de programmabegroting 
2020 - 2023 verwerkt.  
 
Communicatie: 
De vaststelling van wijzigingen wordt bekendgemaakt in het elektronisch Gemeenteblad en wordt 
opgenomen in de regelingenbank op de gemeentelijke website.  
 
Vervolg: 
In 2022 zal het college een nieuw onderzoeksplan vaststellen voor de periode 2022 – 2025. Dit plan 
wordt met uw raad gedeeld. 
 
Bijlagen: 
Overzicht wijzigingen 1e  wijzigingsverordening. 
 
 
 
 
 
 
 
Burgemeester en wethouders van Dalfsen, 
 
de burgemeester, de adjunct-gemeentesecretaris/directeur, 
drs. E. van Lente H.J. van der Woude 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                        
 

 

Raadsbesluit 
 
De raad van de gemeente Dalfsen; 
 
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 8 september 2020, nummer 1074; 
 
overwegende dat het wenselijk is de periodiciteit van te verrichten doelmatigheids- en 
doeltreffendheidsonderzoek door het college te verruimen; 
 
 
  b e s l u i t : 
Vast te stellen:  
 

1. de “1e wijziging van de verordening voor periodiek onderzoek door het college naar de 
doelmatigheid en doeltreffendheid van het door het college gevoerde bestuur, van de 
gemeente Dalfsen”; 
 
Artikel 1 
In artikel 2, tweede lid, vervalt de tekstpassage ‘met daarin minimaal twee onderzoeken’. 
 
Artikel 2 Slotbepaling 
1. Deze regeling wordt aangehaald als ‘1e wijzigingsverordening voor periodiek onderzoek 

door het college naar de doelmatigheid en doeltreffendheid van het door het college 
gevoerde bestuur, van de gemeente Dalfsen 2021’.  

2. Deze wijzigingsverordening treedt in werking op de dag na bekendmaking.  
 
 
Aldus besloten door de raad van de gemeente Dalfsen in zijn openbare vergadering van 
26 oktober 2020. 
 
 
De raad voornoemd, 
 
 
de voorzitter,              de griffier,   
drs. E. van Lente             drs. J. Leegwater  
 
 


