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Voorstel:
De toekomstvisie ‘Voor Elkaar, Onszelf blijven door te veranderen’ vast te stellen. 



Inleiding: 
In de Raadsagenda Kleurrijke Kubus (2018) heeft u uitgesproken het bestaande Missie en Visie-
document 'Bij Uitstek Dalfsen' in de raadsperiode 2018-2022 te actualiseren en daarvoor visies en 
meningen uit de vitale gemeenschappen in de gemeente op te willen halen.

In de periode maart - mei 2019 bent u de actualisatie van de Missie en Visie gestart met een 
dialoog over Dalfser waarden. Na de zomer van 2019 is in het participatietraject  'Rondje van Dalfsen' 
gefocust op vragen als: Wat is belangrijk voor Dalfsen in 2030? Wat is de betekenis van trends en 
ontwikkelingen op hetgeen wij gezamenlijk belangrijk vinden voor onze gemeenschap? Inwoners, 
raadsleden, collegeleden en ambtenaren zijn samen in gesprek gegaan over kansen, zorgen en/of 
oplossingsrichtingen om zo een vergezicht voor Dalfsen 2030 te zien. De opbrengst uit honderden 
gesprekken in de verschillende dorpskernen, drie verdiepende bijeenkomsten en interviews met 
experts is gebundeld in de Toekomstvisie Voor Elkaar, onszelf blijven door te veranderen.

Argumenten:
1. Het nut van een toekomstvisie is inspireren en perspectief bieden
De toekomstvisie is geen blauwdruk, maar beoogt een weergave te zijn van wat Dalfsen  
karakteriseert en wil daarmee een perspectief bieden op hoe deze eigenheid een stevige basis kan 
zijn bij de kansen en uitdagingen van morgen. Het is de grote lijn naar de toekomst. De toekomstvisie 
Voor Elkaar inspireert de gemeenschap, inclusief de gemeente, om aan de slag te gaan. 

2. Deze toekomstvisie typeert Dalfsen; onderlinge verbondenheid van de gemeenschap is grootste 
kracht
De toekomstvisie gaat uit van wat Dalfsen sterk maakt en wat we samen belangrijk vinden. In de 
overtuiging dat we de komende jaren een beetje moeten veranderen om onszelf te blijven. Een open 
houding voor wat komen gaat en vasthouden aan de waarden die van onze gemeente een 
gemeenschap maakt. De Dalfser gemeenschap en haar waarden vormen het goud van onze 
gemeente en dat is het belangrijkste uitgangspunt bij toekomstige verandering. 

 Missie: Voor elkaar: het stimuleren, koesteren en benutten van de onderlinge verbondenheid
 Visie: Onszelf blijven door te veranderen: verandering aangaan op basis van wat we belangrijk 

vinden
 Waarden: noaberschap, erbij horen, respect, dynamiek, nuchterheid

De toekomstvisie biedt voor de hoofdthema's SamenWonen, SamenWerken enSamenLeven 
perspectieven om een aantal van de meest belangrijke trends en thema's te koppelen aan onze 
gemeenschappelijke waarden. 

3. Het is een gedragen toekomstvisie; het resultaat van een gezamenlijke ontdekkingsreis
 Kenmerkend voor het proces: denktank met inwoners, raadsleden en ambtenaren. Rol: uitwerken 

aanpak participatietraject en filteren/trechteren van informatie tot een visie.
 Kenmerkend voor het participatietraject: laagdrempelig (mobiel café: voorbijgangers), toegankelijk 

(gesprekken en bijeenkomsten voor iedereen toegankelijk, website)
o Mobiele café (september - oktober 2019): elf locaties in de gemeente
o Thema bijeenkomsten (november 2019): opbrengst mobiel café basis voor avonden over 

SamenWonen, SamenLeven en SamenWerken
o Met positieve waardering van de denktank is een sneak preview van de toekomstvisie 

(inclusief reactieformulier) op www.dalfseningesprek.nl gedeeld (18 januari t/m 23 januari 
2020).:

o www.dalfseningesprek.nl: aanpak en opbrengst van de stappen in het participatietraject

http://www.dalfseningesprek.nl/
http://www.dalfseningesprek.nl/


De sneak preview heeft zeventien reacties opgeleverd. Mensen vinden de toekomstvisie herkenbaar, 
leesbaar en verbindend. Geen van de reacties gaf aanleiding tot een grootse omslag qua opbouw en 
inhoud. Wel is inhoudelijk een aantal wijzigingen gedaan, veelal een aanscherping, aanvulling of ter 
verduidelijking. Een aantal inwoners is benieuwd naar de concrete vertaling, dit krijgt een plaats in het 
proces van de Omgevingsvisie. De sneak preview-versie had nog een ruwe opmaak, 
opmerkingen hierover zijn naar verwachting opgelost door de huidige vormgeving van de 
toekomstvisie. 

4. De toekomstvisie heeft een tijdshorizon van tien jaar
Na vaststelling volgt in andere processen en projecten de verdere vertaling, concrete keuzes en 
uitvoering. Denk daarbij aan de Omgevingsvisie, die gaat over een veilige en gezonde fysieke 
leefomgeving en goede omgevingskwaliteit.

Het is aan te bevelen om een toekomstvisie na een bepaalde periode met de realiteit van dat  
moment tegen het licht te houden. Daarom heeft de toekomstvisie een tijdshorizon van tien jaar 
gekregen; Voor Elkaar, toekomstvisie 2030.

Kanttekeningen
1. Het stimuleren, koesteren en benutten van de onderlinge verbondenheid vraagt inspanning van de 
gemeente Dalfsen
De toekomstvisie inspireert om vanuit gezamenlijke waarden de toekomst met een open vizier te 
benaderen en de Dalfser saamhorigheid te koesteren. Wat betekent dat concreet voor de werkwijze 
van de gemeente? Het is belangrijk om de Dalfser waarden centraal te stellen in het gemeentelijk 
beleid en in de communicatie. Dat betekent een voortdurend toetsing van de vraag: hoe dragen we 
met wat we doen bij aan de onderlinge verbondenheid? Zijn onze keuzes ‘ Voor Elkaar ’? 

Om de missie, visie en waarden te borgen in de werkwijze van de gemeente is het goed hierover met 
elkaar het gesprek te voeren. Wij horen graag welke verwachtingen uw raad heeft bij de verdere 
verankering van de toekomstvisie. Welke rol ziet u hierin voor zichzelf? Hoe wilt u hierop sturen? 
Welke ijkmomenten willen en kunnen we inbouwen?

2. Toekomstvisie geeft richting op hoofdlijn, concrete vertaling volgt in andere trajecten
Uitdaging was om voor de toekomstvisie abstractie vast te houden en niet te verzanden in de veelheid 
van opties en mogelijkheden. De toekomstvisie verknoopt voor de strategische opgaven 
SamenLeven, SamenWerken en SamenWonen een aantal van de meest belangrijke trends en 
thema's aan onze gemeenschappelijke waarden. Het is niet de intentie van de toekomstvisie om een 
concrete vertaling of richting te geven aan de inrichting van de fysieke leefomgeving dan 
wel uitvoering. Dit jaar wordt de Omgevingsvisie met aanvullende participatie opgesteld en volgen 
details wat betreft inrichting van de fysieke leefomgeving. De opbrengst van het participatietraject bij 
de toekomstvisie wordt betrokken bij de aanvullende en verdiepende participatie van de 
Omgevingsvisie. Alle informatie verzameld in het traject om te komen tot bijgevoegde 
toekomstvisie staat ter beschikking van het projectteam Omgevingsvisie. 

De toekomstvisie is daarnaast bedoeld om te inspireren bij hetgeen we op dit moment nog niet 
weten/goed kunnen vastpakken of dat buiten het gezichtsveld van de gemeente door de 
gemeenschap wordt opgepakt.

Alternatieven:
De toekomstvisie is een gedragen visie, opgesteld met input van inwoners en begeleid door een 
denktank. Uiteraard staat het u vrij om alternatieve keuzes te maken. Dit ligt niet voor de hand gezien 
het participatietraject.



Duurzaamheid:
Duurzaamheid, energietransitie, klimaatadaptatie zijn als belangrijk thema meegenomen in de 
toekomstvisie

Financiële dekking:
Het participatietraject, de externe begeleiding en het opstellen van de toekomstvisie is binnen budget 
van € 75.000 gerealiseerd. 
Programma 1. Bestuur (8040905 Missie en Visie € 50.000)
Programma 9. Ruimtelijke Ordening en Volkshuisvesting (8810020 Omgevingswet ivm participatie 
€ 25.000)

Voor de jaarrekening 2019 (8810020) is budgetoverheveling aangevraagd voor de financiële 
afwikkeling van de externe begeleiding en voor de uitvoering van de creatieve vertaling van de 
toekomstvisie (toelichting onder kopje communicatie).

Communicatie:
 persbericht (website, Kernpunten, socials)
 www.dalfseningesprek.nl: definitieve document plaatsen en teksten updaten

Om de toekomstvisie uit te dragen, is bijgevoegde schriftelijke weergave gemaakt. Er volgt nog een 
aanvullend product: een creatieve vertaling van de inhoudelijke kernboodschap, een toegankelijk en 
visueel sterk product.

Vervolg:
 Dalfser toekomstvisie centraal te stellen in het gemeentelijk beleid en in de 

communicatie. Centrale vraag: hoe dragen we met wat we doen bij aan de onderlinge 
verbondenheid? Zijn onze keuzes Voor Elkaar? 

 Op basis van uw input over verdere borging wordt intern gewerkt aan een verankering van de 
toekomstvisie, met oog voor organisatievisie, beleidsproces en op te stellen omgevingsvisie.

Bijlagen:
1. Toekomstvisie. Voor Elkaar, onszelf blijven door te veranderen

Burgemeester en wethouders van Dalfsen,

de burgemeester, de adjunct-gemeentesecretaris / directeur,
drs. E. van Lente H.J. van der Woude

http://www.dalfseningesprek.nl/


Raadsbesluit 

De raad van de gemeente Dalfsen;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 4 februari 2020, nummer 1045;

overwegende dat de missie en visie in de raadsperiode 2018-2022 geactualiseerd wordt en daarbij 
visies en meningen uit de vitale gemeenschappen in de gemeente worden opgehaald (Raadsagenda 
Kleurrijke Kubus).

b e s l u i t :

De toekomstvisie ‘Voor Elkaar, Onszelf blijven door te veranderen’ vast te stellen.

Aldus besloten door de raad van de gemeente Dalfsen in zijn openbare vergadering van 
25 maart 2020.

De raad voornoemd,

de voorzitter,             de griffier,  
drs. E. van Lente             drs. J. Leegwater


